





VIDES agrupa a voluntarias y
voluntarios con sensibilidad
social y opcidn de servicio con
estilo salesiano.

Trabaja en equipo y en red con
otros grupos, por un desarrollo
integral humano de la pobla-
cion mas desfavorecida y de los
paises menos desarrollados.

Favorece el intercambio cultu-
ral y la convivencia entre per-
sonas de distintos paises y cul-
turas.

FINES:
Los fines de la Asociacién VIDES son los si-
guientes:

1.- Fomentar el respeto de los Derechos Huma-
nos, sin distincién de sexo, lengua, raza, con-
tinente, condicién social, confesion religiosa u
orientacion sexual.

2.- Promover el Desarrollo Integral Humano
Sostenible, en todos los paises y preferente-
mente en los Paises en Vias de Desarrollo.

3.- Actuar contra las causas estructurales de la
pobreza y el subdesarrollo, propiciando el de-
sarrollo sostenible, econémico, social y cultu-
ral de los pueblos, desde un enfoque priorita-
riamente educativo y dirigido especialmente a
nin@s, jovenes y mujeres.

4.- Sensibilizar a la sociedad en valores de soli-
daridad, justicia, igualdad y respeto del medio
ambiente.

5.- Colaborar con organizaciones nacionales e
internacionales, que trabajen por el desarrollo y
compartan el ideario y fines de la asociacién.

6.- Promover acciones que impliquen andlisis
critico y denuncia de las realidades que atenten
contra la vida y la dignidad de las personas.

7.- Favorecer el intercambio cultural y la con-
vivencia entre personas de distintos paises y
culturas, especialmente 1@s jévenes.

Los ambitos de actuacion en los que se centra el
trabajo de VIDES, son los siguientes:
-Promocién y formacién del voluntaria
do
-Proyectos y programas de Cooperacién
para el Desarrollo
-Programa de Apadrinamientos
-Programas de Sensibilizacién



UN POCO MAS SOBRE VIDES...

La Asociacién Voluntariado Internacional para
el Desarrollo, la Educacién y la Solidaridad - VI-
DES, se constituye como tal en Marzo de 2005.
Tiene un dmbito estatal y estd integrada en la
red internacional que lleva el mismo nombre,
con estatuto consultivo en la Organizacién de
Naciones Unidas.

Aunque la personalidad juridica de VIDES es
“reciente”, no lo es su trayectoria en coopera-
cioén internacional, como tampoco lo es la del
equipo de personas que da soporte a la entidad.
VIDES sucede — junto con otras dos entidades
sin animo de lucro- a la asociacién denominada
“Madreselva”. Y toma el nombre de VIDES a
fin de resaltar el trabajo en la red internacional
del mismo nombre. Una de las razones que mo-
tivo el cambio fue la voluntad de potenciar el
trabajo en red.

No obstante, no existe una sucesién formal de
entidades que permita a VIDES recoger el n°
de inscripcién en el RNA, AECI... dado que las
subvenciones solicitadas con anterioridad de-
ben cerrarse bajo la misma entidad que se com-
prometié a su justificacién.

Partiendo de estas premisas, VIDES continua en
Aragén y Navarra la tarea que antes afrontaba
como asociacion “Madreselva”. VIDES tiene su
domicilio social en Zaragoza. Estan constitui-

das 4 Delegaciones; en Zaragoza, en Pamplona,
en Valencia y en Barcelona .

Los proyectos que se presentaron durante el
ejercicio 2005, se presentaron conjuntamen-
te por ambas entidades, las cuales constituyen
asociaciones civiles pero cuentan con el impul-
so y apoyo del mismo Instituto religioso, este es
el de las Hijas de M2 Auxiliadora (comtinmente
conocidas como Salesianas).

Algunas de las personas que forman parte de la
Junta de VIDES, y gran parte de las personas
asociadas, voluntarias o colaboradoras, con-
tintan en la entidad y han participado perso-
nalmente en algunos o varios de los siguientes
proyectos que en su dia se ejecutaron por la
asociacion “Madreselva”, entidad a la que ahora
sucede VIDES.

Con todo esto como base, podemos decir que
la Asociacién Voluntariado Internacional para
el Desarrollo, la Educacion y la Solidaridad, se
constituy6 como Asociacion sin dnimo de lucro,
y con ambito nacional e internacional el 13 de
noviembre de 2004. Sus estatutos fueron visa-
dos por el Ministerio del Interior el 8 de marzo
de 2005, e inscrita en el Registro Nacional de
Asociaciones con el numero nacional 584589.




EScrUcculra organizaciva Y runclones

A nivel nacional la ONGD cuenta con los
siguientes Organos:

-La Asamblea General de socios
-La Junta Directiva

A 31/12/2006 la Junta Directiva estaba for-
mada por los siguientes miembros con los
siguientes cargos:

-Blanca Polo Miravé como Presidenta en
funciones

-Maria Isabel Pérez Sanz como Tesorera
-Maria del Carmen San Miguel Montoya
como vocal

-Maria del Carmen Valero Arnal como vo-
cal

-Francisca Palma Romero como Secretaria
en funciones

la junta directiva se ha reunido con una pe-
riodicidad de mes y medio

A nivel autondmico la entidad cuenta con

4 delegaciones, que disponen cada una de
ellas de:

-Una Asamblea General de Socios
-Una Junta Delegada

Las Asambleas y Juntas de Delegaciéon se
convocan y organizan en cada una de estas.
Informando a la Junta Directiva y reflejando
en las respectivas memorias.

Para hacer mais eficaz y operativo el trabajo
de la asociacidn, se trabaja por comisiones:

-Comisién de Formaciodn:

Se encarga de organizar, gestionar y evaluar
las actividades de formacion y los campos de
trabajo.

-Comisién de Sensibilizacién:
Se encarga de disefiar, organizar y coordinar
todas las actividades de difusion y sensibili-
zacidén que se realizan.

-Gestién de apadrinamientos






RELACIONES CON
ENTIDADES O
INSTITUCIONES

Con respecto a la los programas de sensibilizacion
desde VIDES se trabaja en red con otras ONG y otras
entidades sin animo de lucro en campanas de inciden-
cia sociopolitica y sensibilizacion, educacion para el
desarrollo, formacion y promocion del voluntariado,
y apoyo a programas o proyectos de desarrollo con-
cretos.

Se mantienen relacion con diversas ONG nacionales,
participando de forma reciproca en diversas activida-
des organizadas. También se han realizado varias co-
laboraciones por ambas partes en la difusion de cam-
pafias de ayuda o sensibilizacion y en la elaboracion
de articulos para publicaciones, boletines, etc.

En lo que respecta a cooperacion se establecen rela-
ciones habituales con ONG que trabajan en las mis-
mas zonas que VIDES. En Mali esta relacion se con-
creta con las ONG VOLS, Manos Unidas y Jovenes
Tercer Mundo, en la realizacion del proyecto de cons-
truccion de un centro socio-cultural y educativo.

La coordinacion se ha materializado en el momen-
to del estudio de la problematica y necesidades de la
zona, asi como en la elaboracion de propuestas de ac-
tuacion. Posteriormente cada ONG se ha hecho cargo
de un proyecto del programa global disefiado entre
todas, y por ultimo queda pendiente la fase de evalua-
cion una vez concluidos los proyectos.

A través de VIDES INTERNACIONAL tenemos
estatuto consultivo en la Organizacion de Naciones
Unidas y estamos asociados al DPI (Departament of
Public Information) y a otras entidades internaciona-
les como:

*CCIVS (Coordinating Cometee for Internacional
Voluntary Service)

*EAPN (European Anti Poverty Network)

*FAIB (Fédération des Associations Internationales
de droit belge)

*Forum permanent de la Societé Civile

*WIDE (Netwok Women in Development Union)
*FMA (Instituto de las Hijas de Maria Auxiliadora,
conocidas como Salesianas)

Se han mantenido relaciones con las ONGs del Sur
que trabajan en todos los paises en los que hemos
gestionado proyectos de desarrollo. Manteniendo
con ellos diversos contactos en las diversas fases de
los proyectos, tanto para recabar informacion sobre la
zona, poblacion, etc., como para hacer una valoracion
del impacto del proyecto.

Aparte de todas estas relaciones que se mantienen a
nivel nacional, desde cada Delegacion se mantiene
contacto con Instituciones, tanto publicas como pri-
vadas para darnos a conocer como ONGD vy para ha-
cer campaias de sensibilizacion.

La Delegacion de Valencia participa en varias Plata-
formas de Voluntariado:

-Plataforma de voluntariado Social de la Comunidad
Valenciana

-Fundacion Voluntariado y solidaridad “FUNDAR”
-Plataforma Pobreza Cero

La Delegacion de Aragon participa con varias entida-
des y en varias campafias:

-Consejo de la Juventud de Zaragoza

-Alianza Aragonesa contra la pobreza, coordinada
por la FAS (campafia Pobreza Cero)

La Delegacion de Navarra participa participa en:
-Coordinadora de ONGD de Navarra



VOLUNTARIADO

el voluntariado en vides

El voluntario en VIDES, es la persona que se siente llamada a participar en la mision salesiana
y después de una adecuada formacion se pone al servicio de los mas necesitados, ofreciendo
gratuitamente, por motivos de fe y de amor, su persona, sus dotes personales, sus capacidades
profesionales, a tiempo completo o por un periodo temporalmente significativo.

En VIDES deseamos que las personas voluntarias se involucren en la ONG para que juntas y
que juntos vayamos constituyendo una ciudadania participativa, mas solidaria y justa

el voluntarifado en Espafia

El trabajo del voluntariado en Espafia y los equipos que se forman varian segun las personas
que haya en cada momento, sus intereses y su disponibilidad, asi como también segun las
necesidades de las que surgen en las delegaciones abre la posibilidad de colaborar en las co-
misiones de trabajo de: Sensibilizacion , educacion al desarrollo, Formacion, Cooperacion y
ayuda a oficina.



EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y SENSTBILIZACION

Se pretende:

-Promover valores y actitudes que lleve a un cambio personal y social basado en criterios de justicia, paz,
equidad, igualdad de derechos y oportunidades hombre mujer, solidaridad, democracia y participacion.
-Estimular al compromiso concreto con las mas pobres de nuestro pais y con los que estan en vias de de-
sarrolloexperiencias de Campos de Trabajo de corta y larga duracion o colaboracion con la ONGD en las
diferentes actividades)
-Influir de forma positiva en las relaciones entre los pueblos y en defensa de los colectivos mas vulnerables.
-Realizar acciones de informacion, didlogo, presion y/o denuncia destinados a personas e instituciones publi-
cas, asi como a colectivos o entidades privadas con capacidad de decision en aquello que afecta a las pobla-
ciones del sur y en defensa de los colectivos mas vulnerables de todo el mundo.

Para esto:

*Elaborar todo el material de difusién de campanas
*Elaborar el material para la educacion para el desarrollo.
*Sensibilizacion y Educacion para el desarrollo, dicticos, folletos, etc.
*Seguimiento y actualizacion de la web
*Preparar y asistir a los diversos momentos de educacion para el desarrollo en escuelas, institutos foros.
*Informar por correo todos las noticias referente al voluntariado u ONG de otras asociaciones

Acciones realizadas durante 2006:

FECHA | ACTIVIDAD / PROYECTO | DESTINAT ARIOS LUGAR N° Partici-
pantes
10 de Fe- Proyecto Mali Educadores Colegio M* Auxiliado- 28
brero ra (Valencia)
11de Fe- Convivencia comision Comision de sensi- | M?* Auxiliadora. To- 6
brero bilizacién rrent
20 de fe- | Participacion en Mesa Redon- | Nifi@s de primaria | Colegio M* Auxiliado- 46
brero da ra de Zaragoza
22 de fe- | Participacion en Mesa Redon- | Nifi@s de primaria | Colegio M* Auxiliado- 41
brero da ra de Zaragoza
20 a 24 de | Exposicion de fotos y carteles § Jovenes de secun- | Instituto de Educacion | Nimero inde-
febrero daria Secundaria (Zaragoza) terminado
17 de “Ponle Rostro” — Movida Preparacion partici- § Colegio M* Auxiliado- 1500
Marzo Solidaria pacion ra (Valencia)
21 de Charla sensibilizacion en Jor- | Jovenes de Secun- | Instituto de Educacion 62
marzo [ nadas de Cooperacion Interna- daria Secundaria (Zaragoza)
cional
23 de Charla sensibilizacion en Jor- | Jovenes de Secun- | Instituto de Educacion 54
marzo [ nadas de Cooperacion Interna- daria Secundaria (Zaragoza)
cional
30 de Mar- APLEC Poblacion en general | Cauce del Rio (Valen- 12000
zoa?2de cia)
Abril
5 de mayo Charla Sensibilizacion Jovenes de Secun- | Instituto Biello Ara- 35
daria g()n (Sabiﬁanigo)
5 de mayo | Mercadillo de productos soli- | Jovenes de Secun- || Instituto Biello Ara- 150 aprox.
darios y stand informativo daria g()n (Sabiﬁanigo)
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y SENSTBILIZACION 2

YECTO RIOS tes
ta “Pobreza Cero” General de Zaragoza terminado
Poblacion en Salon Mikael. Pza de la
de Junio general Cruz. Pamplona terminado
1y 2 de sep- Stand en el Festival Jovenes y Parque Delicias de Zarago- | Numero inde-
general
Mali tivo
Mali maria y ESO
Mali jeres
16 a 22 de Oc- La mujer en Africa Alumnos de Colegio M* Auxiliadora 314
ller
Secundaria Valencia
tubre tellon
sl e B
sitarios tellon
viembre lizacion de 4° de ESO
Claustro de Colegio M? Auxiliadora
profesores Sueca
Claustro de Colegio M? Auxiliadora
bre profesores Torrent
bre somos”. encuentro

30 de Noviem- J| Presentacion proyecto § Adolescentes Barcelona 25
bre y entrega de material de 3° ESO
de sensibilizacion
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y SENSTBTLIZACION 3

FECHA ACTIVIDAD / PRO- DESTINATARIOS LUGAR N° Participan-
YECTO tes
1,234y 5de Stand informativo por Publico en General Centro Comer- || Numero inde-
diciembre Semana del Voluntariado cial Grancasa terminado
1 de Diciembre | Presentacion proyecto Adolescentes de 4° Barcelona 25
y entrega de material de ESO
sensibilizacion
12 de diciembre |  Charla sensibilizacion Jovenes de Secunda- | Casa de Juventud 16
ria de Santa Isabel
13 a 20 de Di- Mercadillo solidario Poblacién en general Numero inde-
ciembre terminado
13,14,15,16 de “Carrera del Euro” por Vecinos de Santa B° de Santa Numero inde-
diciembre jovenes del Instituto Santa Isabel Isabel terminado
Isabel
17 de diciembre Recogida de fondos Vecinos de Santa Pabellon depor- | Numero inde-
destinados al proyecto de Isabel tivo de Santa terminado
México Isabel
20 de Diciem- Fiesta de Navidad Colaboradores, so- | Centro M® Auxi- | Numero inde-
bre cios, amigos, etc.. del liadora terminado
centro
21 de Diciem- Rastrillo solidario Comunidad educativa Colegio M*
bre Auxiliadora (To-
rrent)
22 de Diciem- | Rastrillo solidario y Punto | Poblacion en general | Pza. del Ayunta-
bre de informacién miento de Sueca
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DIFUSION

*Apadrinamiento: “PONLE ROSTRO” Elaboracién de carteles.

*Voluntariado: Punto de libro y fundas de teléfono

*Formacion: Carteles de convocatoria a los encuentros de formacion

*Voluntarios, socios, instituciones y simpatizantes: Tarjetas de felicitacion Navidefia
*Entrevista en Radio de la Universidad Politécnica de Valencia

*Entrevista y articulo en el periddico “Levante”

*Publicacién en boletin de los colegios M* Auxiliadora de Torrente y Valencia
*Voluntarios, socios, instituciones y simpatizantes: Tarjetas de felicitacion Navidefia
*Envio de dipticos a colectivos y vecinos de distintos puntos de Pamplona con informacién
de las actividades que la ONGD realiza

*Divulgacion de la labor de VIDES en revistas que se reparten en el barrio de la Txantrea y
en la revista LA VERDAD (semanario informativo que edita el arzobispado de Pamplona)
*Colocacion de carteles y reparto de octavillas en distintos puntos de Pamplona
*Publicacion de las fechas de los mercadillos y charlas en diferentes periddicos de Navarra
*Realizacion de puntos de libro y fotografias plastificadas

*Publicacion en Boletin del CIPAJ y Hoja del Voluntariado de las convocatorias para la jor-
nada de puertas abiertas y para los encuentros de formacion.

*Publicacidn en la web: Hacesfalta.org y salesianos.org de las convocatorias para la jornada
de puertas abiertas y para los encuentros de formacion.

*Publiacion en www.salesianos.net, www.vides.es, www.vides.org
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PERSONAL
-Las motivaciones
-Las actitudes
-Las aptitudes

-El sentido de la res-| .

ponsabilidad

-El sentido de la gra-
idad y servicio

-El “talante”

PLAN DE FORMACION

INSTITUCIONAL
Mision-Vision y ob-
etivos de la asocia-
cion
-Hitoria y estatutos
-Carta de Identidad
1des
educativo

OBJETIVOS

GRUPAL
-El voluntariado e

TECNICO-PRACTICA
-Dinamicas de accion
-Refuerzo escolar

-Salud e higiene

programacion, accion




Durante el afio 2006 se ha realizado el curso de formacién para los campos de trabajo del
verano de 2006 y se ha comenzado el curso para los campos de trabajo del verano de 2007.
Los encuentros de formacién realizados han sido los siguientes:

DENOMINACION LUGAR FECHA Ne PARTICIPANTES
Inculturacién e Inmi- Aragén 21y 22 de enero 12
gracién
La inculturaciéon — la C. Valenciana 21y 22 de enero 14
inmigracién
Nifios de acd y alla. Pe- Aragén 18 y 19 de febrero 19
dagogia del juego
Ser voluntario - Motiva- Valencia 25y 26 de febrero 14
ciones
El juego La infancia. Valencia 11 y 12 de marzo 14
Motivaciones del Vo- Aragén 11 y 12 de marzo 16
luntariado
Valores que transmiti- Aragon 1y 2 de abril 17
mos
Valores que transmiti- C. Valenciana 8 y 9 deabril 14
mos
Un dia en el Tercer Aragén 20y 21 de mayo 16
Mundo. Sanidad.
Aspectosorganizativos Aragon 10 de junio 12
de los Campos
Envio de voluntarios al Aragén 11 de junio 54
Tercer Mundo
Campos de Trabajo en el Meéxico Agosto 8
Tercer Mundo
Encuentro de Evalua- Aragén 30 de septiembre y 1 de 13
cion octubre
Jornada de Puertas Aragén 11 de noviembre 10
Abiertas
Norte-Sur. Fabrica de Aragén 16 y 17 diciembre 21
pobreza
Norte - SUR C. Valenciana 14, 15 diciembre 15
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Voluntariado en los paises del Sur

Entendemos por Campos de Trabajo el conjunto de actividades y experiencias que los vo-
luntarios viven en Paises en Vias de Desarrollo o con sectores desfavorecidos de nuestra

sociedad, como apoyo a los proyectos que las misiones salesianas realizan en estos secto-

res.

Este afio 2006 han participado en los Campos de Trabajo un total de 8 nuevos voluntarios
y una salesiana. Han estado distribuidos en tres poblados diferentes de la Sierra Mixe, en

el estado de Oaxaca, México. Estos tres poblados son: Casagrande, Zomplatle y Aguatlan.

Las actividades que se han realizado en estos campos de trabajo han sido las siguientes:

Talleres de refuerzo escolar para nifi@s

Talleres de costura con las mujeres

Talleres de ocio en el tiempo libre

Talleres de deportes

Charlas de salud e higiene

Participacién en las labores comunitarias de la poblaciéon mixe
Animacidn religiosa en la comunidad

Fiestas
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Apadrinamientos vy becas

VIDES apoya el desarrollo integral humano de la po-
blaciéon menos favorecida contribuyendo econdémica-
mente a la atencion de las necesidades basicas de las
nifias, nifios y jovenes.

Contribuimos a garantizar la alimentacion, el aloja-
miento, el vestido y la educacion, mediante el llama-
do “programa de apadrinamientos”. A través de VI-
DES personas concretas se comprometen a donar 1€
al dia, durante —al menos- un ano.

Esa cantidad constituye el minimo necesario para cu-
brir las necesidades basicas de nifos, nifias y jévenes,
que son beneficiarios y beneficiarias de proyectos de-
sarrollados en Bolivia, México, republica Dominica-
na, Mali...

Los fondos recaudados mediante este programa con-
tribuyen a la atencion de las necesidades del conjunto
de nifias, nifos y jovenes, beneficiarias y beneficia-
rios de un proyecto concreto como, por ejemplo, de
una Casa de Acogida.

Actualmente tenemos programa de apadrinamientos
en:

México (Matagallinas, Ayutla, Totontepec y Tlahui-
toltepec)

Republica Dominicana (La descubierta y Barahona)
Bolivia (Carabuco)

Guinea Ecuatorial

Togo

Haiti
Costa de Marfil
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COOPERACION

Son los que la ONGD realiza en los paises del Sur, actuando contra las causas estructurales de la pobreza

, en nuestro caso fundamentalmente desde proyectos en los que se propicia la Educacion , trabajando en
colaboracion con misiones de FMA como contraparte local.

Los proyectos de desarrollo son un medio méas para la formacién de los voluntarios y para la sensibilizacion
de la sociedad.

VIDES organiza y realiza acciones, prioritariamente educativas, de cooperacion para el desarrollo y solidari-
dad en paises de América Latina y Africa, mediante campos de trabajo, programas y proyectos.

También elabora, ejecuta y realiza el seguimiento de programas y proyectos destinados principalmente a
nifios, jovenes y mujeres.

TITULO
POR UN ESPACIO DIGNO PARA LAS ADOLES-
ICENTES INDIGENAS.

Segunda Fase: Construccién del Médulo de
Estudio.

PAIS
México (Sta. Cruz de Matagallinas. Mixes-
|Oaxaca)

SOCIO LOCAL
Hijas de Maria Auxiliadora México Norte

|OBJETIVO

Mejorar las condiciones educativas de las jo-
venes mixes y zapotecas acogidas residentes,
|ofreciéndoles un espacio adecuado de trabajol
y estudio.

BREVE DESCRIPCION

El proyecto consiste en la mejora de las condi-
ciones de estudio de las adolescentes indige-
nas del Internado Laura Vicufa, contribuyen-
do con ello a mejorar la educacién de estas
ninas que cuando finalicen su formacioén seran|
agentes de cambio y desarrollo en sus respec-
tivas comunidades de origen.

Dichas mejoras se llevaran acabo a través de
la construccién de un Médulo de Estudio, que
consta de:

-Biblioteca

-Sala de Trabajo y Estudio

-Aseos con 4 inodoros y 4 lavabos

BENEFICIARIOS

Directos: 80 adolescentes indigenas
Indirectos: La comunidad indigena
DURACION

10 meses (Septiembre 2006 - Junio 2007)
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Mas proyectos

TiTULO N ,

ACOGIDA DE NINAS Y JOVENES DE NIAMANA EN DIFI-
CULTAD Y EN EXODO. Segunda Fase: Construccién de
la Casa de Acogida.

PAis
Mali (Bamako)

SOCIO LOCAL
Hijas de Maria Auxiliadora

OBJETIVO

Satisfacer las necesidades basicas de alojamiento, ma-
nutencidn, salud, higiene, seguridad, etc. de las nifias
y jovenes con especiales dificultades o en situacion de
abandono de Niamana.

Promover el desarrollo integral y la autonomia de las
chicas con dificultades de integracion, a través de la
formacion y el acompafnamiento personal.

BREVE DESCRIPCION

El proyecto pretende favorecer la promocion e inte-
gracion social de las mujeres, en especial de las nifas
y jovenes de Niamana que se encuentran en situacién
de abandono, contribuyendo a satisfacer sus necesida-
des basicas de vivienda, alimentacion, salud, seguri-
dad, etc, y promoviendo su desarrollo integral y auto-
nomia, a través de la formacién y el acompafiamiento
personal.

En esta Casa se ofrece a las jovenes, ademas del alo-
jamiento y la manutencion:

-Actividades formativas

-Actividades socioculturales, deportivas, etc.
-Realizacion de tareas de organizacién y mantenimien-
to de la Casa

-Seguimiento individualizado

-Atencién sanitaria

BENEFICIARIOS

Directos: 82 nifias y jovenes

Indirectos: Ciudad de Niamara

DURACION

16 meses (Septiembre 2006 - Diciembre 2007)
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