Voluntariado Internacional para el
Desarrollo, la Educacion y la Solidaridad




‘fﬂ ce Carta de la presidenta|

Un afio mas os presentamos nuestros suefios conseguidos

. / - con la colaboracién y el compromiso de todas las personas
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2 dQUIE’ﬁES SOITIOS - comprometidas en VIDES.

. = e 3 Seguimos constatando que el panorama mundial no ha
CooperaCIon |nternaCI0na| cambiado y son pocos los gestos humanizadores que cada
. ‘ dia nos llegan. La mayor parte de la humanidad sigue
12 Campos de TrabaJO |ﬂterna(:|ona|es viviendo en pobreza y la esperanza puesta en cambios
posibles, equilibrados y justos parecen imposibles de

14 _OrmaC|Dn C e VOlu nta rlos realizar... pero no consiguen impedir nuestro suefo.

Seguimos apostando por la fuerza y el poder del bien, la
utopia, el dinamismo y la capacidad transformadora y
multiplicadora del compartir capacidades y bienes que
hacen posible seguir avanzando hacia una casa comun
para todos.

15 | Herencias y legados solidarios
16 | Educacion para el Desarrollo y Sensibilizacion
19 | Actividades por Delegaciones
22 | Memoria Econdmica

Desde estas paginas, breve Memoria de lo que ha sido
VIDES 2015, os presentamos nuestros suefios hechos
realidad en el dia a dia: voluntariado, campafas,
programas, apadrinamientos, proyectos... son semillas de
futuro que nos deben impulsar para seguir sembrando
esperanza con el compromiso de gestos concretos,

s sencillos y cotidianos.
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i - .

2 Gracias al compromiso de entidades publicas y privadas,
¥ donantes, socios y socias y colaboradores, muchos nifios y
b onyd nifias, jévenes y mujeres en riesgo de exclusién social han
| mejorado sus condiciones de vida al conseguir tener
acceso a una educacion de calidad, acceso a la salud,
acceso al agua y acceso a una alimentacién adecuada.

y 0s animamos a participar activamente como
ciudadanos/as en un nuevo modelo de compromiso de
participacion transformadora desde nuestros valores vy
Lot criterios de actuacion, capaces de ampliar y reforzar el
Bow entorno social en el que vivimos.

‘ Os invitamos a seguir apostando por los pequefios gestos

. iMuchas gracias!

U

Consuelo Chuan Soriano,
Presidenta de VIDES

Disefio y maquetacion:

David Uirero



Voluntariado organizado como asociacion.

Internacional nuestra actuacién tanto en el campo del voluntariado como en el de cooperacién se abre

iInternacionalmente.
Desarrollo
Educacion
Solidaridad

La Asociacion VOLUNTARIADO INTERNACIONAL PARA  EL
DESARROLLO, LA EDUCACION Y LA SOLIDARIDAD - VIDES, con NIF
G99052490, se constituyd como Asociacion sin animo de lucro, y

con ambito nacional e internacional el 13 de noviembre de 2004.

Sus estatutos fueron visados por el Ministerio del Interior el 8 de
marzo de 2005, e inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones
con el nimero nacional 584589,

El 19 de Septiembre de 2005 quedd inscrita en el Registro de
Organizaciones no Gubernamentales de la AECID.

Con fecha 19 de mayo de 2010 VIDES fue declarada asociacion
de Utilidad Publica por el Ministerio del Interior.

2 ¢ QUIENES SOMOS?

promovemos el desarrollo entendiéndolo como cambio social.
como caracteristica especifica de la ONG.

como valor que nos empuja a la accion con los mas necesitados.

El 19 de diciembre de 2012 se pasd con éxito la auditoria de
calidad en la gestion de voluntariade, consiguiendo el certificado
(sello Qualicert) de calidad de servicio como entidad social con
voluntariado emitido por SGS Ibérica.

Para conseguir este certificado de
calidad se han auditado varias areas de
VIDES: la accesibilidad a la entidad, los
sistemas de gestion de VIDES y los
sistemas de gestion de voluntariado.

_

Mision |
La mision de VIDES es fomentar el voluntariado internacional
para el desarrollo, la educacién y la solidaridad, promoviendo vy
colaborando en programas de cooperacion internacional para el
desarrollo, buscando una promocion humana integral en todos
los pueblos y zonas mas necesitadas de nuestro mundo en orden
a un mayor grado de independencia cultural, economica y social,
en un marco de justicia y solidaridad, sensibilizando a la
ciudadania y a los Gobiernos ante los problemas de desarrollo y
desigualdad y proponiendo desde la Educacion para el

Desarrollo alternativas que favorezcan la construccion de un
mundo mejor para todas las personas.

Visic |
Para poder llevar a cabo esta mision nos proponemos aunar, en
una organizacion participativa, el voluntariade con la
profesionalidad. El  woluntariado, como mecanismo de
crecimiento personal, y la profesionalidad, como condicion

necesaria para cooperar internacionalmente con la educacion
preventiva y con el desarrollo en general.

Valores |

Voluntariado como actitud de vida:

Personas que viven el compromiso social priorizando la
gratitud como opcion de vida. El voluntariado es un servicio a
las personas mas pobres, atentos y atentas a la realidad de
interculturalidad y a la igualdad de género.

Familiaridad:

Queremos fundamentar nuestra actuacion construyendo
relacionales personales e institucionales basadas en la escucha,
la comunicacion y la acogida calida a las personas. Queremos
que todos y todas nos sintamos reconocidos y reconocidas en
lo que somos y posibilitar el ambiente de familia que educa.

Trabajo en equipo:
Tenemos la conviccion de que es imprescindible trabajar en
corresponsabilidad y en equipo. Este convencimiento requiere:
asumir diferentes roles y responsabilidades; valorar, potenciar
las posibilidades y dar protagonismo a las voluntarias y a los
voluntarios; la responsabilidad del personal contratado vy
voluntarias y voluntarios.

Transparencia ideologica y de gestion:

Pretendemos que nuestras actuaciones sean coherentes.
Optamos por la austeridad personal e institucional con la
finalidad de acortar las distancias entre Norte y Sur.
Programamos, evaluamos e informamos con transparencia de
la gestion que realizamos y de nuestras actuaciones vy
proyectos.

Vision cristiana del mundo:

Miramos al mundo con espiritu critico, positivo v
comprometido, desde el respeto y la acogida a todas las
personas. Ponemos nuestra esperanza en la transformacion
evangélica de las situaciones y personas.

Objetivos |

Fomentar el respeto de los Derechos Humanos, sin
distincion de sexo, lengua, etnia, cultura, condicion social,
confesion religiosa u orientacion sexual.

Promover el Desarrollo Integral Humano, en todos los
paises y preferentemente en los paises en vias de desarrollo.

Actuar contra las causas estructurales de la pobreza y el
subdesarrollo, propiciando el Desarrollo Sostenible,
economico, social y cultural de los pueblos, desde un
enfoque  prioritariamente  educativo y  dirigido
especialmente a nifos/as, jovenes y mujeres.

Sensibilizar a la sociedad en valores de solidaridad, justicia,
paz, igualdad y respeto del medio ambiente.

Colaborar con organizaciones estatales e internacionales,
que trabajen por el desarrollo y compartan el ideario y fines
de la asociacion.

Promover acciones que impliquen analisis critico y denuncia
de las realidades que atentan contra la vida y la dignidad de
las personas.

Favorecer el intercambio cultural y la convivencia entre
personas de distintos paises y culturas, especialmente de
los/as jovenes.

Actividades |

Programas de formacion y sensibilizacion, dirigidos a
voluntarias, voluntarios y al resto de la sociedad.

Organizacion de campos de trabajo.

Elaboracion, ejecucion y seguimiento de programas y
proyectos de cooperacion para el desarrollo.

Programas de becas / apadrinamientos.

Trabajo en red con otras asociaciones.

Memoria DE AcTiviDapes 2015
VIDES



VIDES Internacional |

VIDES pertenece a la red VIDES Internacional desde el 24 de
enero de 2006.

VIDES Internacional se fundo en 1987 y fue reconocida en
Bruselas como ONGD Internacional en 1991 (AISBL N°©
16990/91). VIDES Internacional esta presente en 42 paises
mediante sus entidades asociadas.

A traves de VIDES Internacional, estamos asociados a redes
internacionales como:

- DPI (Department of Public Information Non-Governmental
Organization)

- ECOSOC (United Nation — Economic and Social Council)
- EAPN (European Anti Poverty Network)

- FAIB (Fédeération des Associations Internationales de droit
belge)

- Forum permanent de la Societe Civile

- WIDE (Network Women In Development Europe)

- IDAY (International Day of African childhood and is Youth)
- CCIG (Centre Catholique International de Genéve)

VIDES Internacional colabora estrechamente con la oficina de
derechos humanos que el Instituto Internacional Maria
Auxiliadora (IIMA) tiene en Ginebra. Ambas instituciones gozan
de estatuto consultivo en Naciones Unidas reconocido por
ECOSOC (VIDES Internacional desde el ano 2007) y trabajan en
red para la promocion y mejora de los mecanismos de defensa
de los derechos humanos, participando en las sesiones del
Consejo de Derechos Humanos, presentando informes sobre la
situacion de los derechos humanos en los diferentes paises que
pasan por la revisiones anuales de Naciones Unidas, realizando
cursos de formacion relacionados con los derechos humanos,
eventos paralelos (side event) dentro de diferentes sesiones del
Consejo de Derechos Humanos, etc De este observatorio forma
parte VIDES en cuanto miembro de VIDES Internacional.

g
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VIDES, como miembro de VIDES Internacional y como ONGD
vinculada al Instituto Internacional Maria Auxiliadora (IIMA),
forma parte de la oficina de derechos humanos y colabora en
todas aquellas actividades que se promueven para la defensa de
los derechos humanos,

4 ¢ QUIENES SOMOS?

El rostro de

VIDES somos las

personas que la J%f
formamos. >

confratados/as
VIDES ONGD se crea
dentro del Instituto de las
Hijas de Maria Auxiliadora,
por eso nuestro ser 'y
hacer esta impregnado
por el estilo salesiano.

126 126

sOCO8/as’ | padnnos y madrinas

COMO NOS Organizamaos

La sede central de VIDES ONGD se encuentra en Zaragoza y las
delegaciones regionales en Barcelona y Valencia.

Existen ademas otras sedes locales dependiendo de las diversas
delegaciones.

Las 3 delegaciones de VIDES vy las distintas sedes de cada
delegacion organizan la asociacion a nivel autonomico. Las
delegadas son: Raquel Noain (Cataluna), Carlos Soler (Aragon) y
Consuelo Chuan (Comunidad Valenciana).

La junta directiva es el organo de direccion de VIDES, y esta
formada por representantes de todas las delegaciones. Su
composicion:

Consuelo Chuan Soriano

Ana Maria Martinez Vazquez

Raquel Noain Ibero

Ignacio de Loyola Toran Busutil

Carlos Soler, Ascension Abad

Ninguno de los miembros de la junta directiva recibe retribucion
alguna en el desempeno de sus funciones, ni en funciones
distintas.

La asamblea general de socios y socias es el organo supremo
de gobierno de VIDES y esta compuesta por todos los socios y
socias. Se celebra, al menos, una vez al afio.

El trabajo de VIDES se organiza en comisiones para que sea mas
eficaz y operativo. Los distintos grupos coordinan, organizan y
gestionan la accion en los diversos campos de VIDES:
sensibilizacion, voluntariado, formacion y cooperacion.

=

Nuestro rostro | 3;_ Proye(:'tOS de

Cooperacion Internacional

VIDES organiza y realiza acciones de cooperacion para el desarrollo,
principalmente en el area de la educacion, en paises de Ameérica Latina,
Africa y Asia, mediante programas y proyectos de cooperacion.

A traves de nuestros proyectos se cubren las necesidades basicas de los
grupos mas desfavorecidos y wvulnerables, como son la infancia,
juventud y mujeres, buscando mejorar sus condiciones de vida vy
trabajando en el desarrollo de sus capacidades y habilidades de forma
que puedan ser protagonistas de su propia vida y del desarrollo de su
comunidad.

A continuacion, por areas tematicas,
0s presentamos 10s proyectos que en
el ano 2015 han conseguido
financiacion publica y privada y que
hemos empezado a ejecutar
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Karavia

Beneficianos
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Mejoramos su alimentacion
en su etapa de crecimiento
y desarrollo, permitiendo
gue los ninos y nifas tengan
un mejor rendimiento en la
escuela.

Hijas de Maria Auxiliadora
(salesianas de R.D. Congo)
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6 PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

I
Seguridad alimentaria y nutricional ©3

Acceso al agua @)

Ampliacion del programa nutricional vinculado al
centro educativo de Karavia

En el curso escolar 2013-2014 las salesianas de R.D.Congo y VIDES impulsaron en el centro
socioeducativo de Karavia un proyecto con el que se puso en marcha la escuela de primaria
y un programa nutricional (huerto, gallinero y comedor escolar) que tiene como
beneficiarias/os un total de 180 nifias/os, de entre 3 y 5 afios, que acuden a la escuela
infantil.

Porque el agua es vida: Derecho al agua de Ia
poblacion que vive en barriadas pobres

En el municipio de Mejicanos, municipio a 6 kildmetros de la capital del pais, San Salvador,
existen todavia comunidades (barriadas) urbanas marginales con apariencia de zona rural
en las que la poblacién no tiene acceso a servicios basicos tales como acceso al agua
potable, saneamientos adecuados, gestion de residuos, acceso a la energia eléctrica y calles
asfaltadas, algunos elementos indispensables para una habitabilidad adecuada y sin riesgos
para la salud.

F| Salvador
g |

Municipio Mejicanos

Benaficianios

|H. : personas
la mayoria nifios/as y
ikl mujeres

Fundacion Pro Educacion
Laura Vicufia - FUNELAVI

Consolidadas las actividades dentro de la escuela de primaria y visto los buenos resultados (salesianas de Centro América Norte)
obtenidos con el programa nutricional en la escuela infantil, se plantea este nuevo proyecto
con el que se pretende que el alumnado de 1%y 2° de primaria, de entre 6 y 7 anos, también

sean atendidos por el programa nutricional.

Esta es la realidad que se vive en el barrio El Amate 1, donde 100 familias, cada una
compuesta por una media de 5 ninas/os y 2 adultos (no siempre padre y madre), viven en
condiciones precarias teniendo alto riesgo de contraer enfermedades asociadas a
ambientes insalubres.

Donativos
Particulares

——
poyode | =2 fundacion

f@ — Maria Auxilladora

Con el programa nutricional se inculcan conocimientos sobre agricultura y cria de animales,
se mejora la alimentacion y salud de la primera infancia, consiguiendo mejorar su
rendimiento escolar ademas de disminuir las tasas de abandono escolar,

El proyecto pretende ofrecer a cada familia un tonel con capacidad de 750 litros (con tapa
con buen sellado y de plastico homologado) mas material para su limpieza para que las
familias tengan la posibilidad de almacenar mas cantidad de agua de lluvia. En total se
necesita conseguir 100 toneles con su cepillo de limpieza. s

F
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Facilitamos el acceso al agua de las
familias que viven en barriadas marginales
ofreciéndoles toneles que les permita

. almacenar mas cantidad de agua de lluvia

Prevencidn de la violencia
Escuela para la prevencion de la violendia: Yo quiero crecer; yo quiero aprenaer

e [| Salvador

Construccion y equipamiento de la cocina del Hogar
de Acogida y puesta en marcha de programa
educativo en higiene y habitos nutricionales (fases 1y 2)

A principios de 2012 empezo a funcionar el Complejo sociceducativo Jesus Bon Pasteur en
Croix des Bouquets. La primera infraestructura que empezd a funcionar fue la casa de
acogida "Foyer Main" que acoge a 150 nifias de entre 5 y 14 afios. Junto a la puesta en
marcha del hogar se puso también en marcha un proyecto agropastoral para abastecer al
hogar y para autosostenimiento del proyecto socioeducativo. Afianzadas ambas actividades

Fundacion Pro Educacion
Laura Vicunia - FUNELAWVI

- personas
W 510 mujeres y 50 hombres
lhl de entre & v 65 afics (salesianas de Centro América Norte)
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se puso en marcha la escuela de infantil y de primaria que atiende actualmente a 276 nifias
y nifos (incluidas las 150 nifas del hogar).

Por falta de disponibilidad de fondos, la cocina del hogar de acogida se construyd y equipd
de forma provisional. Cocina muy estrecha y mal equipada, que no permite que trabajen de
forma adecuada las cocineras, que aumenta el peligro de accidentes laborales graves, que
no contribuye a mantener una higiene adecuada y que no permite que las nifas mas
mayores colaboren en la preparacion de algunas comidas como parte de su proceso de
desarrollo integral en todas las areas de la vida. El proyecto comprende 3 apartados:

e |la mejora de la cocina y su equipamiento.
e cursos de cocina para las nifias mayores del hogar (mas las educadoras y cocineras).

® cursos en habitos higienicos y nutricionales saludables para todas las ninas del hogar,
todo el alumnado de las escuelas de infantil y primaria, todo el personal contratado (tanto
vinculado al hogar, como a las escuelas como a los huertos y cria de animales) y para
madres y padres de familia del alumnado de las escuelas.

Con la construccion y equipamiento de la cocina del hogar y con la capacitacion en higiene
y habitos nutricionales se contribuye a mejorar las condiciones de vida, la nutricion y la
consecucion de seguridad alimentaria tanto para las nifas del hogar, como para el
alumnado de las escuelas y reforzar la capacidades en el ambito de higiene y habitos
nutricionales de 64 familias en condiciones de extrema pobreza.

Ante el elevado indice de violencia que existe en El Salvador se presenta como una
medida urgente prevenir la violencia y promover en las victimas la capacidad de salir
del circulo de violencia en el que viven, en la mayoria de los casos por el mero hecho
de ser mujer.

Se quiere empoderar y capacitar a infancia y mujeres de zonas con altos indices de
violencia (de género, intrafamiliar y ejercida por maras -pandillas-) para que sean
capaces desde su situacion de victimas (principalmente de violencia de género), de
fortalecerse, de rehacer sus vidas y ser agentes transformadores capaces de
promover cambios en la sociedad en relacion con la violencia (especialmente de
geénera).

Se quiere que grupos tan vulnerables como la infancia y las mujeres tengan derecho
a una vida libre de violencia que les permita realizarse y crecer como personas.

Para ello se quiere crear una escuela de prevencion de la violencia, especialmente de
genero, para lo que se necesita contratar a personal técnico y adquirir equipamiento
para impartir los talleres de capacitacion sobre prevencion y resiliencia ante
situaciones de violencia en 3 municipios asi como establecer el disefio e
implementacion de wuna estrategia integral de Informacion, Educacion vy
Comunicacion para la prevencion de la violencia, especialmente de geénero, para
activar un programa de formacion continua en El Salvador.

\ Poeyecte - %

"PREVENCION de la L}gL,,,,gr, DE GENERG:
DERECHO de la infancia y las mujeres
A UNA, VDA it
/e de violencia®
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Red de cooperativas y oportunidades de empleo
para las mujeres congolenas

R.D.Congo

Provincia de Katanga

L -|'.-. % I
Henehoanos

®®
t% 39700
lkl - 211 51 fT'I.:_I:;,-'I:_':.rI.:j, “'l.._!ill_:u'-",_"*_a

<l Hijas de Maria Auxiliadora

(salesianas de R.D. Congo)

Este proyecto esta financiado
por la Unién Europea

La idea del proyecto es fortalecer la capacidad de las salesianas como organizacion
educativa al servicio de las mujeres contribuyendo a su desarrollo profesional y su
integracion en la economia formal.

Creamos una red de
cooperativas textiles que
Sirva Como experiencia
piloto para otras iniciativas
de emprendimiento Socio -
economico en los centros
educativos de las salesianas,
gue contribuyan a generar
empleo estable y formal
para mujeres en riesgo de
exclusion.

El objetivo de este proyecto es facilitar la especializacion y contribuir a que las salesianas
pongan en marcha programas de emprendimiento y de promocion socio - profesional
dirigidos a mujeres en situacion de exclusion social con el fin de contribuir a la lucha contra
la pobreza y a mejorar el papel de la mujer en la economia de los hogares mas pobres.

Esta especializacion en puesta en marcha de programas de emprendimiento se realizara
partiendo de las capacidades ya existentes en sus centros educativos y aprovechando el
aprendizaje realizado en la puesta en marcha de las cooperativas textiles de mujeres en
Ruashi y Karavia,

Los resultados que se pretenden consequir con el proyecto:

® Poner en marcha dos nuevas cooperativas textiles en Mokambo y Sakania y junto con
las cooperativas de Ruashi y Karavia crear una red de cooperativas textiles que

contribuyan a generar empleo estable y formal para mujeres en situacion de exclusion
social.

® Establecer un programa de emprendimiento socioeconomico estable y permanente en
los centros educativos de las salesianas en el centro de Lubumbashi, en las barriadas
marginales de Kafubu, Ruashi y Karavia y en las comunidades rurales de Mokambo y
Sakania.

® Creacion de una oficina técnica y de representacion institucional para la red de
cooperativas textiles y para los emprendimientos socicecondomicos que se vayan
generando.

® E| establecimiento en el seno de la organizacion salesiana de un nuevo programa de
apoyo a la independencia economica de |la mujer, que se enmarque en los planes de
desarrollo de cada municipio implicado.

8 PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

Educacion infantil y primaria

|,E.S, PIRAMIDE

Mozambigue

_ NINOS v n INnas
Moatize

de la escuela primana

Hijas de Maria Auxiliadora

(salesianas de Mozambique)

En noviembre de 2013 una fuerte tormenta destrozo el techo
del comedor y de la biblioteca de la escuela de primaria vy la
escuela de infantil del centro socioeducativo Vera Occhiena de
Moatize. Ademas, al caer el techo gran parte del mobiliario
quedd destrozado.

En 2014 se pudo reconstruir el techo de la biblioteca y el
comedor gracias a una campana de emergencia, y durante
2015 se ha consequido equipar el centro con nuevos pupitres
para dar capacidad al creciente numero de nifios y ninas
inscritos.

Esto ha sido posible gracias al IES Piramide de Huesca, a través

Donativos

de su "Operacion Bocata 2015".

Educacion no formal y tiempo libre

e &
F'ﬁl Voluntarios/as
de VIDES

MEXICO | gk
Tepantlali i

80 NINOS Yy Ninas

Particulares

Con el apoyo y el
trabajo conjunto de
voluntarios de VIDES,
la poblacion
beneficiaria y la
autoridad local, se
creo el Centro Juvenil
La Natividad, el cual
se ha convertido en
un espacio de

' referencia para los

— NINOS y ninas Mixes.

k

Desde 2008 VIDES da apoyo al Centro Juvenil la Natividad de Tepantlali (Oaxaca) en plena Sierra
Mixe mediante la contratacion de una educadora que trabaja con los mas de 80 nifas y nifios
que alli acuden cada dia para hacer refuerzo escolar, talleres y actividades lidicas; y mediante
la dotacion del material y equipamiento educativo que se requiere para el normal
funcionamiento de un centro juvenil.

La presencia diaria de esta educadora en el centro permite continuar con el trabajo iniciado en
2008 por las voluntarias y voluntarios de VIDES, que junto a la poblacion beneficiaria y con el
apoyo de la autoridad local y de las salesianas equiparon con material didactico y lidico unas
instalaciones en desuso de la poblacion con el fin de crear un centro educativo de referencia
para las nifias y nifos de Tepantlali. A dia de hoy este centro educativo es una realidad.

Mantener este centro supone para las nifias y nifos de Tepantlali y de las rancherias de
alrededor una alternativa educativa de calidad, puesto que algunas nifas y ninos no acuden a
la escuela por la lejania y la falta de recursos economicos.

Este proyecto se financia con fondos propios conseguidos mediante distintas actividades de
sensibilizacion. Se puede colaborar con este proyecto a través de donativo o participando en el
campo de trabajo de Tepantlali. Mas informacion en nuestra web.

Memoria DE AcTiviDapes 2015
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Programa de becas
y apadrinamientos

Los apadrinamientos de VIDES se
plantean de un modo global, de
forma que la ayuda sirva para toda
la comunidad en la que vive el nifio
0 nifia apadrinado/a.

En 2015, VIDES ha alcanzado la cifra
de 126 apadrinamientos, repartidos
DOr paises como sigue:

1 O COOPERACION INTERNACIONAL

23

Republica

Dominicana

126

NINOS/as

Apadrinamientos colectivos: otra forma de ver los apadrinamientos

Tenemos en marcha cinco iniciativas de apadrinamientos
colectivos:

Una de ellas se desarrolla en el Colegio M?® Auxiliadora de
Torrent, donde alumnos/as, asociacion de antiguas alumnas,
AMPAS y Asociacion de M? Auxiliadora (ADMA) tienen
apadrinados a varios ninos de Republica Dominicana vy
Bolivia.

Otra iniciativa se desarrolla en el Colegio M2 Auxiliadora de
Valencia y alli también alumnos/as, asociacion de antiquas
alumnas, profesorado y asociacion de M? Auxiliadora
(ADMA) tienen apadrinados a varios nifios y nifias de
Republica Dominicana, Bolivia, Mozambique y Togo.

El colegio M® Auxiliadora de Alicante tambien participa en
esta modalidad de apadrinamientos colectivos. Asi el
alumnado de infantil, de primaria, de ESO y bachillerato y el
grupo de precooperadores salesianos tienen apadrinadas
ninas que estan acogidas en el hogar de las salesianas en
Namaacha (Mozambique).

El taller solidario y las antiguas alumnas del Colegioc M?
Auxiliadora de Sueca (Valencia) tambien apadrinan de
forma colectiva a ninas del hogar de acogida de las
salesianas en Namaacha (Mozambique).

Por altimo, la Asociacion de Tiempo Libre Centro Juvenil
AJB de Zaragoza tiene apadrinada a una nifia de México.

Os recordamos las 3 diferentes modalidades que VIDES ofrece
para apadrinar de forma individual v de forma colectiva desde
vuestras plataformas educativas y desde vuestras asociaciones,
agrupaciones o grupo de amigas/os o de familiares:

O Creciendlo Juntos Por 365 euros al ano contribuyes
365€ Apadrinar a que una nina/o acceda a la es-
podéis [a un nifio/a cuela, tenga una alimentacion

adecuada y pueda ir al medico
cuando enferme,

Formandonos Juntos  Imaginaros cuanto se puede

365‘61 Faormar a conseguir y el efecto multiplica-
podéis| 6 educadores  dor de la ayuda: 365 euros al ano
= formacion anual para 6 educa-
dores en Mozambique = 240
nifas y ninos tienen acceso a una
educacion de calidad.

Apadrina una escuela Sabemos de la importancia de

5{:}3@,‘?:?} ASEQUFEF un contar con una infraestructura
podéis | entorno sequro escolar adecuada, que no entra-

en la escuela fie peligros para el alumnado, en
la que se tenga acceso al agua

potable y banos adecuados que
eviten infecciones,

Todas estas son carencias que sufren muchas escuelas de paises
empobrecidos: apadrina una escuela y permite que nifas y ninos
puedan estudiar en un entorno seguro. Por 500 euros al afno con-
tribuimos al mantenimiento de una escuela en un pais del Sur.

Dos padrinos visitan a su ahijada en Republica Dominicana

Durante el mes de diciembre, dos padrinos aprovecharon su estancia en
R.Dominicana para visitar la mision de Barahona y poder asi conocer a la

nifia que tienen apadrinada, junto a su familia.

Fue un bonito encuentro en el que nuestros padrinos pudieron saber B===
como viven los nifos y nifas de Barahona y conocer la escuela a la que 7
acuden. Desde aqui queremos agradecer tanto a nuestra contraparte en §
R.Dominicana como, por supuesto, a nuestros padrinos por hacer

posible este encuentro!

MemoRria DE AcTiviDapes 2015 ’l ’I
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' | Ya hace mas de un mes que llequée a

casa (...) Solo con echar la vista atras ya
me entran ganas de volver corriendo...

Pepa, voluntaria

i\ ot

L1

Campos de Trabajo \nternacior_}a\es 7
Chidre |

Los voluntarios y voluntarias que han participado en este campo

Una de las actividades principales de VIDES es la
promocion del voluntariado internacional, que se
compone de una parte formativa y de la realizacion
de la experiencia de voluntariado en campos de "5 7S
‘[rabaj;j en paigeg E'FT"I[JCJI]'FE{diS donde ha'}, pregen.:ia ﬁ"-.EJLZI:':.-’I:;ZI educativo en la escuela de infantil Y en la escuela de

Moatize | Namaacha |
Los voluntarios y voluntarias que han participado en este campo

Los voluntarios y voluntarias que han participado en estecampo ™ Los voluntarios y voluntarias que
de trabajo han desarrollado las siguientes actividades: de trabajo han desarrollado las siguientes actividades:

esarrollado las siguientes actividades:

lefuerzo educativo en la escuela infantil Vera Occhiena (apoyo al Seguimiento de la situacion de las ninas del hogar de acogida de

de las Hijas de Maria Auxiliadora ya que son las que
nos acogen en sus comunidades y actividades

socioeducativas.

primaria; apoyo a la formacion de educadores y educadoras de
las escuelas; formacion para animadores de tiempo libre;
realizacion de actividades ludicas, deportivas y de manualidacdes

alumnado y a los educadores y educadoras) y talleres ludicos las salesianas en Namaacha y que son beneficiarias del programa

para todas las nifias y nifios del barrio (juegos, taller de musica,
manualidades, costura, deportes, cine), pintura de paredes de la
escuela con motivos infantiles.

de becas y apadrinamientos que desde VIDES llevamos a cabo en

dicha localidad.

en las semanas de vacaciones escolares y en el centro juvenil.
VIDES acoge las peticiones de voluntarias vy |

voluntarios que nos llegan desde comunidades

salesianas de diferentes paises y mediante la

formacion y el conocimiento mutuo entre

participantes y VIDES se van creando los grupos que

participaran en los diferentes campos de trabajo que

se realizan en los meses de julio y agosto.

¥ Este ano 2015 han sido
' ~ 9los voluntarios y

e=atnbiaue

'(‘f @ voluntarias que han
| ; ? 34

*

| Lonigre participado en los tres
Modfize  campos de trabajo
organizados en
Mozambigue: Chiure,
Moatize y Namaacha.

' Tl |
- NamaacCna
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ormacion de voluntario

Curso de Formacion de

Voluntariado Internacional

Entre las actividades que desarrolla VIDES en Espana se
encuentra el curso de voluntariado internacional que se imparte
en las delegaciones de Aragon y Comunidad Valenciana. En el
apartado actividades por delegaciones de la memoria podreis
encontrar informacion sobre los encuentros realizados en cada
delegacion.

Este curso consta de dos partes, la primera, formacion genérica,
abierta al publico en general, en la que nos damos a conocer
como asociacion, denunciamos las desigualdades entre el norte
y el sur, damos a conocer formas alternativas de desarrollo,
reconocimiento de los wvalores contenidos en las diversas
culturas y el sistema educativo salesiano y ahondamos en el
voluntariado como opcion de vida.

La sequnda parte de la formacion ya es especifica para participar
en los campos de trabajo, de forma que las y los participantes
son solo aquellas personas que han realizado la formacion
general y solicitan participar en nuestros campos de trabajo
internacionales. Para esta parte si que se exige tener 21 arios
cumplidos.

En esta parte de la formacion los temas a tratar son la resolucion
de conflictos y el trabajo en grupo, la preparacion de las
actividades a desarrollar en los campos de trabajo y las
caracteristicas propias de pais y comunidad de acogida.

La finalidad de esta parte de la formacion es conocer y compartir
la realidad concreta de un pais del Sur, hacer experiencia de
comunidad y de trabajo en grupo con las personas del pais que
acoge y dar apoyo a los proyectos educativos que ya tiene en
marcha las Hijas de Maria Auxiliadora en los paises de acogida.

Al regreso las voluntarias y voluntarios se comprometen a
realizar la evaluacion de la formacion y los campaos de trabajo y
colaborar en actividades de sensibilizacion de VIDES
compartiendo su experiencia de voluntariado, de forma que la
voluntaria y el voluntario se unen a denunciar las desigualdades
del mundo actual y a promover la existencia de otro mundo mas
justo y solidario.

1 4 UNETE AL GRUPD
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Empresas solidarias:
\Voluntariado Corporativo

De forma paralela al curso de formacion de wvoluntariado
Internacional tenemos en marcha el curso de formacion de
voluntariado internacional corporativo, que incluye tambiéen la
participacion en un campo de trabajo internacional, para poder
responder y ayudar a las empresas a desarrollar su area de
responsabilidad social corporativa,

Esta modalidad facilita a VIDES su labor de fomento del
voluntariado internacional como herramienta fundamental para
la transformacion social construyendo una sociedad mas justa,
responsable y solidaria.

A traves de vuestra empresa podeéis invertir vuestro tiempo en
hacer nuestro curso de formacion de voluntariado internacional
y participar en un campo de trabajo, teniendo asi una
experiencia personal en un pais del Sur.

VIDES os acompanara en todo el proceso y facilitara que todos
los empleados y empleadas de la empresa que quieran realizar

un voluntariado internacional puedan cumplir su sueno. Para ello
nos comprometemos a;

e Adaptar el curso a las necesidades de la empresa

e Mejorar la RSC de la empresa, mejorando la imagen de marca.

e Mejorar el ambiente de trabajo en la empresa.
® Posibilidad de continuar con el voluntariado a largo plazo

Y todo ello con la sequridad de que
VIDES tiene el certificado de gestion
del voluntariado (sello Qualicert) de
calidad de servicio como entidad
social con voluntariado emitido por
SGS |berica.
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En el afo 2014 pusimos en marcha una nueva campana para
contribuir a la consecucion de un mundo mas justo y solidario.

Una campana para apoyar los programas que VIDES ejecuta en
Africa y América Latina en favor de la infancia, la juventud y las
mujeres con mayor riesgo de exclusion social y en situacion de
pobreza.

A traves de la memoria 2015 te damos a conocer la campana
"Herencias y Legados Solidarios™:

Imagina ofrecer tu solidaridad mas
alla del tiempo mejorando la vida de
las proximas generaciones

A traves de tu herencia o tu legado solidario puedes seguir
luchando para que cada vez mas ninas y nifos tengan acceso a
la educacion y a las herramientas necesarias para superar su
situacion de desamparo, pobreza y desigualdad social.

Imagina ofrecer tu solidaridad mas alla del tiempo mejorando la
vida de las proximas generaciones,

Colaborar en la educacion responsable e integral del nino hacia
la edad adulta, conformando una sociedad mas comprometida
con la solidaridad vy la justicia social que conseguira acabar con
el hambre y |a pobreza.

Dejar una herencia o un legado en tu testamento a VIDES es
sencillo y no supone ningun perjuicio en los derechos de tus
herederos legales. Puede también ser util para dirimir litigios o
cuando las personas no van a ser capaces de asumir el impuesto
de sucesiones (las ongs estamos exentas de este impuesto).

VIDES se gano mi confianza en todos los
aspectos y poco a poco lo demostro....

estoy muy agradecida por darme la
oportunidad de crecer mas por dentro

hMaria, voluntaria

L

Recomendaciones

Hablar con la pareja o con una persona de confianza acerca del
deseo de realizar testamento y sobre lo que se quiere incluir en
el mismo.

Solicitar informacion adicional a la o las ONG seleccionadas si no
se conoce bien el trabajo que realizan.

El informe anual y la pagina web son buenas fuentes de
informacion acerca las actividades de las organizaciones. Pueden
orientar sobre las actividades que realizan como los legados
solidarios pueden contribuir a que la organizacion continde su
trabajo.

Se recomienda solicitarles también toda la informacion legal
pertinente para incluir en el testamento, como su nombre legal
completo, su domicilio, datos de constitucion, CIF, etc.

Visitar al notario para solicitar que redacte el testamento
incluyendo la cantidad o el tipo de legado que se quiere dejar a
la ONG e incluir sus datos legales de la misma. Conviene insistir
en que la identificacion de la entidad sea completa, indicando
por ejemplo el CIF, domicilio y la escritura por la que se
constituyo. Tengase en cuenta que el testamento puede surtir
efecto dentro de un largo periodo de tiempo (es lo deseable).

Siempre se recomienda la opcion de realizar un testamento
abierto frente a un testamento olografo. El abogado o Notario es
quien puede resolver todas las dudas y servir de guia ante
detalles importantes a la hora de redactar el testamento,

En el caso de otorgar testamento ante Motario espainol puede
estar seguro de que se tendra conocimiento de fue otorgado y
de que se cumplira, ya que es tramite obligado comprobar si hay
alguna comunicacion de que se hizo testamento a traves del
Registro General de Actos de Ultima Voluntad. En otro caso debe
asegurarse de que su familia, pareja o alguien de confianza tiene
copia del testamento.

Es interesante también Informar a la ONG de que les ha incluido
en el testamento con un legado solidario. No es imprescindible
decir en ese momento la cantidad o lo que se ha legado. Si se
desea proporcionar esta informacion, se ayudara a la ONG
correspondiente en la planificacion de su trabajo futuro.
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VIDES participa en las jornadas solidarias que
se realizan, mayoritariamente, en las diferentes
plataformas sociales y educativas de las
salesianas dentro del area geografica de la
Inspectoria de Nuestra Sefora del Pilar que
comprende las comunidades autonomas de
Aragon, Cataluna y Comunidad Valenciana.

Muestra participacion en las jornadas solidarias
se basa en dar a conocer la realidad que se vive
en los paises empobrecidos en los que
actuamos, damos a conocer nuestros
proyectos, promovemos el voluntariado, la
denuncia social, la participacion en actos
solidarios y reivindicativos de forma que se
promueva una ciudadania critica y participativa
y damos a conocer la importancia del consumo
responsable y justo.

Para articular v mejorar nuestra labor en
educacion para el desarrollo y sensibilizacion
social a desarrollar en las distintas plataformas
sociales y educativas con las que colaboramos
activamos todos los anos escolares una

campana solidaria. Dicha campana se prepara
en coordinacion con la Inspectoria Salesiana
Muestra Senora del Pilar, con la Fundacion
Maria Auxiliadora y el profesorado de los
colegios de las salesianas, sobre todo con el
profesorado del Colegio Maria Auxiliadora de
Valencia.

1 é EDUCACION PARA EL

Campana Solidaria:
Cada gota cuesta, cada gesto cuenta

Este ano la campana solidaria se centraba en El Salvador, denunciando por un lado las
grandes desigualdades que se viven en el pais, considerado de renta media pero con
gran parte de la poblacion en situacion de pobreza y residiendo en barriadas
marginales sin servicios basicos y por otro lado denunciando los elevados indices de
violencia existentes en el pais, tanto a nivel social, como intrafamiliar como de género,
que convierten a El Salvador en uno de los paises mas peligrosos del mundo.

Para la denuncia de las desigualdades sociales dentro de El Salvador, se trabajo la
primera parte del lema de la campana: cada gota cuesta, dando a conocer el proyecto
"Porque el agua es vida: Derecho al agua de la poblacion que vive en barriadas pobres
del municipio de Mejicanos”.

Mediante el proyecto se daba a conocer la situacion que se vive en una barriada
urbana, pero con apariencia rural, en la que no hay acceso al agua ni saneamientos,
cuando en barrios aledanos la poblacion cuenta con todos los servicios basicos,
incluido el acceso al agua.

DESARROLLO Y SENSIBILIZACION SOCIAL

La campana de 2015, centrada en El Salvador, ha
querido Vvisibilizar dos realidades que se viven en
el pals: las desigualdades sociales y los altos
indices de violencia, especialmente de género.

Para la denuncia de |a situacion de violencia generalizada que se
vive en el pais, se trabajaba la sequnda parte del lema de la
campana, cada gesto cuenta, dando a conocer el proyecto
"Derecho de la infancia y las mujeres en una vida libre de
violencia: escuela para la prevencion de la violencia: Yo quiero
crecer, Yo quiero aprender”.

Mediante el proyecto se denunciaba los altos indices de
violencia social, intrafamiliar y de geénero que se dan en El
Salvador, sus causas y consecuencias y la necesidad de
empoderar y fortalecer a la poblacion mas vulnerable, infancia y
mujeres, para que logren salir del circulo de viclencia en el que
se encuentran y que no les deja ser protagonistas de su propia
vida.

Esta camparnia ha sido trabajada en los colegios de las salesianas
en Zaragoza, Catalufia y Comunidad Valenciana con gran
participacion por parte del alumnado, profesorado, direccion de
los diferentes colegios y asociaciones vinculadas a las diferentes
plataformas educativas (AMPA, ADMA, AAAA vy Centros
Juveniles).

sensibilizacion social

Stands divulgativos y charlas |

A las jornadas solidarias a las que VIDES es invitada a participar
acompana siempre stands divulgativos sobre nuestras
actividades y organizacion de mercadillos solidarios en los que
se venden productos procedentes de talleres solidarios de los
paises donde trabajamos y productos realizados en los talleres
solidarios que funcionan en las diferentes delegaciones.

Tambien se organizan charlas en las que se difunde como se
puede colaborar, a traves de VIDES, a la mejora de las
condiciones de vida de las beneficiarias y beneficiarios de
nuestros proyectos a traves de los programas de
becas/apadrinamientos, mediante el voluntariado en Espana a
traves de nuestros talleres solidarios y participando en los
campos de trabajo y posterior difusion de experiencias.
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Charla ;Queé es VIDES? ;Y queé es ser

0?
21 scadams, VolUNtano?
¥ Escuela Especial de la Virgen del Pueyo (Zaragoza)

Charla Campania 2015/16, "Suefia con nosotros

450 en Mexico”, Bxperiencias en la Sierma Mixe
annesde |
ESOy primaria W Colegio Santa Dorotea de Barcelona

Charla La experiencia de un campo de trabajo:

’] 90 caso de Mexico
amnas de
15a 17 anos 1;'-I:v:ulf:v,:Ji»:J Mana Auiliadora de Earﬁgma

e Charla ;Qué es ser voluntario? La experienda
75 e d€Un campo de trabajo: el caso de México
132 17/ares 9 IES Miguel de Molinos de Zaragoza

: Charla Campania 2015/16, "Suefia con nosotros
‘]65 o Dm en Mexico”. Expeniencias en la Sierra Mixe

ESOy primanie | ¥ Colegio Maria Auiliadora de Zaragoza

T Charla La experiencia de un campo de
50 2 trabajo: el caso de México

15217 anas ¥ Asociacion Mancala (Zaragoza)

| Sensibilizacion

Charla sobre Estandias en el extranjero, organizado por Ayto.Zaragoza
¥ Casa de los Morlanes de Zaragoza

— &ij .

e ega CI O n e g On Entrevista en "Despierta Aragon” sobre voluntariado intemadional
v Programa de Aragon Radio

Stand Solidano en |l Feria Ecocultural de Bardallur

| Curso de Formacion de Voluntariado Internacional Q Bardallur (Zaragoza)

: ; : Stand solidario en Jomada Solidana y charla sobre voluntanado en Africa
y .] 4 La pedagogia del juego en la infancia ' 4 13 No estas solo: el grupo y la resolucion de conflictos Q IES Miguel de Molino de Zaragoza

¥ Colegio M2 Audliadora de Zaragoza ¥ Delegacion de VIDES en Valendia

Stand solidario en Sermana Cultural de la Universidad de Zaragoza Y~ = [~

/]2 Taller Acercandonos al Sur. Realidad Norte - Sur
ﬁ ¥ Centro Pignatelliy Colegio M? Auxiiadora de Zaragoza

— Motivacion y valores que transmitimos
H J| 5 Qﬂfbergut* de Garapinillos (Zaragoza)

' 9 Acompanamiento. Actia con estilo salesiano
H ¥ Albergue de Gamapinillos (Zaragoza)

83 Fiesta del Envio
ﬁ ¥ Delegacion de VIDES en Aragén

: 2 Conoce VIDES, Sesion informativa
ﬁ 5 ¥ Centro Joaquin Roncal (£aragoza)

¥ Delegacion de VIDES en Aragdn

¥ Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza

Stand informativo en Fena SolidanZAR 2015
¥ Barrio Oliver de Zaragoza

Stand solidario en "Mercadillo Creando Redes”
¥ Plaza de los Sitios de Zaragoza

Stand solidario en Fena del Asodadionismo Joven
¥ Plaza del Pilar de Zaragoza

ﬁ T] ;Qué es VIDES?

Stand solidario en la XV Muestra de Artesania

¥ Plaza de los Sitios. ce ?ar;—xjn.ra

Stand solidario en CCPuerto Veneda
¥ Centro Comerdal Puerto Vienedia de Zaragoza

Stand solidario y charla sobre voluntanado intemacdional
¥ Facultad de Ciencias Sodiales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza

| Voluntariado en Espafia

. Taller solidario de manualidades en Zaragoza
res | #8025 voluntarios/as partiapantes

Taller Solidario de costura: Proyecto Main de Mancala y VIDES
L participacion de voluntanios/as variable

Apoyo en tareas de Formacion y de Sensibilizacion, como charlas,
o atencion a stands en Zaragoza

#1 participacion de voluntarios/as variable

. - %ﬂﬂ 3 . _l.'.
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de la C.Valendana:

| Curso de Formacion de Voluntariado Internacional

' 7 En la Otra Piel
H ¥ Delegacion de VIDES en Valenda

2 Actia con Estilo Salesiano
H ¥ La Lavor - Montbau (Barcelona)

Motivacion y valores. Prsentacion Campos Trabajo
ﬁ J| O v Delegacion de VIDES en Valencia

' 4 Con la mochila al hombro
H ¥ Delegacion de VIDES en Valendia

.»]3 No estas solo/a: el grupo y la resoludion de conflictos
H v Delegacion de VIDES en Valencia

| Voluntariado en Espafia

Taller solidanio de manualidades para adultos
1 9 voluntarias participantes

7 Fiesta del Envio
“ O ¥ Delegacion de VIDES en Valendia

3 Comunicacion con voluntanios/as durante su estandaen CT
ﬂ ¥ Delegacion de VIDES en Valendia

Evaluacién de la formadion y de campos de trabajo
¥ Delegacion de VIDES en Valencia

4 Conoce VIDES
&7 1‘4 ¥ Delegacion de VIDES en Vialendia

4 MNorte - Sur, dos realidades en un solo mundo
#% 4t 9 Delegacion de VIDES en Valenda

Taller solidanio de manualidades infantil y juvenil (jueves)
¥ Colegio M? Aupdliadora de Alicante

Apoyo en tareas de Formacion y de Sensibilizacion, como charlas, o atendion a stands

¥ participacion de voluntanos/as variable

20 ACTIVIDADES POR DELEGACIONES

| Educacién para el Desarrollo

Charla Campania 2015/16, “Proyecto Tepantlali Suefia con nosotros en Mexico”
2 5 orciS Presentacion de la Oficina de Derechios Humanos en Ginebra del IMA y VIDES Internacional

v Colegio Mana Auxiliadora de Toment (Valencia)

lestinata Charla Camparia 2015/16, “Proyecto Tepantlali Suefia con nosotros en Mexico”
53 croki Presentacion de la Oficina de Derechos Humanos en Ginebra del IMA y VIDES Internacional

¥ Colegio Maria Auniliadora de Valencia

o Charla Campana 2015/16, "Proyecto Tepantlalt Suefia con nosotros en Meéxico™
387 an e Presentacion de los resultados de la campana 2014/15 desamollada en El Salvador
ESOy Bachilerate ¥ Colegio Maria Auiliadora de Valendia

| Sensibilizacion

Stand Solidano en el Matinal Don Bosco
¥ Colegio Maria Aupdliadora de Alicante

Stand Solidario en el Matinal Don Bosco
¥ Colegio Maria Auxdliadora de Valendia

Charla en XXl Velada Solidana a favor de VIDES (provecto “Porque el agua es vida")

v Colegio Mana Awdliadora de Alicante, organizado por Asoc Antiguos Alumnos/as

Stand solidario en Feria Infantil Sclidana
¥ Colegio Maria Aupdiiadora de Valendia

Feria Solidaria del Libro: Lee y coopera con proyectos educativos
¥ Colegio Maria Audiiadora de Valencia

Charla ;Qué es el voluntanado intemacional? Descubre Mozambigue con el voluntariado
¥ Colegio Marnia Awdliadora de Toment (Valencia)

Charla ;Que es el voluntanado intemacional? Descubre Mozambique con el voluntariado
¥ Centro Laura Vicuria de Torrent (Valendia), destinado a jovenes entre 16y 21 afios

Charla Conoce VIDES, para el profesorado
L Colegio Mana Awdliadora de Sueca (Valenaa)

Stand solidario en Festival Naviderio de Villancicos
¥ Colegio Maria Aupdiiadora de Valendia

Participamos en exposiciones

Entre los dias 9 y 30 de enero de 2015 pusimos en la Casa de
Cultura del pueblo navarro de Huarte la exposicion fotografica
‘Campos de Trabajo, un verano diferente para ti y para
ell@s", abierta para el publico en general, y con el objetivo de
mostrar como son los campos de trabajo que organizamos.

Durante el mes de marzo participamos en la exposicion
“cooperacidnESdesarrollo” organizada en Valencia y en la que
se visibilizaron los logros de la Cooperacion Espafiola en lo mas
de 25 afios de trayectoria de la AECID.
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Vlemorna economica

Composicion del Balance | Evolucién de Fondos Propios |

Activo Pasivo

100%

Activos D |

| Inmovilizado 580 03%)

I Deudores 43.504 25%) : ;

I Tesoreria 125.406 74%) 150000 .

Total Activo 169.469 (100%) ‘
Pasivos 100,000 - . -

| Fondo Social 105.296 2%

| Excedente y Subv. 53.040 @1%) =

| I Acreedores 11133 (7% s0000 B = -
Total Pasivo 169.469 (100%) w0 B B

Cuenta de Resultados, 2015 |

201 | 134.406€

2013 | 62.252=E
2014 [H .diﬂé
2015 | 43.365%

2007 | 217.558€
2008 F212:300€
2009 | 218.900€

2010 | 163.[!]3&

Gastos

desglose por destino y area

Total
250907¢€

R.DCongo
103.491€

Proyectos de Cooperacion Intemacional
103497

Mozambique
27.816¢

O, 73 Proyectos de Cooperacion Intemacional  13.071e

o Apaannamientos v Lampanas 7433«
1796 México s rovectos de Cooperadon Intemadional 4.363¢
Otros Apadrinamientos y Campanias 19.447
RDominicana, Costa de Marfi, Togo g 7P y L.amp Aale
Bolivia, Haiti, Guinea Ecuatorial, Emergencas o )
30.583¢ oz Proyectos de Cooperacion Intermacional 11136¢
7 General y voluntariado
- i 18659
spafa
55F?a¢_'}|.q£ 22‘?‘5
140 Personal en sede
il 36.354¢

Cuentas para donativos | | Aumentan las desgravaciones fiscales

A partir de 2015 ha mejorado el régimen fiscal de

A traves de los siguientes nimeros de cuenta puedes colaborar
con los proyectos que actualmente llevamos a cabo en los
distintos paises en los que actuamos:

los donativos realizados a favor de las entidades de
Utilidad Publica, como VIDES.

v Subvenciones a Proyectos [l[sW##d
O
9 Donaciones Particulares [I0IRs110.S
? Cuotas de Socios [l 6.071¢
- Otros ingresos [RASNELSS
Proyectosy Campos de Tabajo
¥y
S | Campafias y Apadrinamientos
Wy
5 General y Voluntariado 12,18
Personal 42.694€
Q€ 0000 A0000¢ BOO00E 80.000¢ 100000&
Ingresos |  Subvenciones a proyectos
desglose por area detalle por financiadores
_ berCaja 5.400¢ Caja Mavarra 1.804¢
gug;.r;régt%nses Asis Tcnica FMA 6.405¢ S
116.222€ | ‘46% Fundacién Bancaj i '
U psiesy 40,8866
Fundacién Pelayo
13.995¢
Otros Ingresos
28.740€ | 1%
Briniian — Otros* 3.735¢ 59,
e SE_ID%E | .{*%5% Parﬁcﬁgrgges Dip.ProvZaragoza 6% 19% Ayto. de Pamplona
101810€ | 40% 6.000¢ 21837¢

22 cousecn

Fondo Local Navarmo 6.958¢€

* Ayto. Ejea de los Caballercs, Ayto. Cendea de Galar v Ayto. Zizur Mayor

De esta forma se han incrementado los porcentajes
que cada donante se puede deducir en la

¢/cBankia  ES98 2038 6200 5560 0004 2062
declaracion de la rent | impuesto d
c/ciberCaia ES82 2085 0181 8103 3026 7162 i SrdeRlae S SRR

c/claCaixa ES14 2100 4963 3322 0001 4847 Para el afio 2016 los porcentajes de desgravacion
también aumentan.

VIDES tiene reconocimiento de Utilidad Publica, por lo que todos
los donativos realizados directamente a VIDES podran ser
desgravados en tu declaracion de IRPF.

2014 37 5e 25% wl .. 255%

Solo tienes que indicar en el ingreso o transferencia tu nombre 2015 75¢ sox 13,75¢ 30%
completo y un nimero de teléfono de contacto para facilitarnos 2016 1125 75x« 15¢ @ 3%

la gestion de la desgravacion de la donacion.

'deduccimpcrlcﬁprinmﬁﬁﬂﬁ ulr:s. mtaﬁoﬁ
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W 71“,

(Gracias!

Socios/as, padrinos, madrinas |
voluntarios y voluntarias

Donantes particulares |

Entidades Publicas |

DIPLTACIO D
VALENCIA | &) Zaragoza i}

Entidades Priv ?dml

Ti_ compromiso social . iberCaj Obra Social
@ M'.:ll[r:-:'ll .u.nﬂE-uﬂn H dlnc 1'] ; '-ﬁ' e e

Dhra Sociol i-:-tlnl

/g |

+ 3 | Empresas Sohdan
A Sé sodalmente respt::nnsable

Al '“"31 _!‘*.

sy ‘%ﬂﬁi




delegacicnen | ¥ C/Pedro Saputo 3 (50018, Zaragoza)

Aragon | « 976524223 ®aragon@vides.es

delegacion en ¢ C/San Juan Bosco 39 (46019, Valencia)
C.Valenciana | « 963680150 & cvalenciana@vides.es

delegacion en ¢ Passeig Sant Joan Bosco 24 (08017, Barcelona)

Cataluna % 93206 50 06 ® vides@vides.es
_ Sede | ¢ Via Gregorio VII, 133 (00165, Roma)

Internacional | « 0039 063 937 98 61 & www.vides.org

Siguenos | wew VIDES.es RSO
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